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e-Business is een uitgave van e-Boekhouden.nl

Goede voornemens voor 2011

Het jaar 2010 loopt ten einde. Tijd om terug te blikken op uw
successen én vooral vooruit te kijken. Wat gaat 2011 u en uw
onderneming brengen? En wat kunt u in het nieuwe jaar van e-
Boekhouden.nl verwachten?

e-Boekhouden.nl is in 2010 flink uitgebreid. Ons klantenbestand is
enorm gegroeid, e-Boekhouden.nl is in een modern jasje gestoken
en we hebben een groot aantal functionaliteiten toegevoegd aan
ons online boekhoudpakket. Deze stijgende lijn trekken we door in
het nieuwe jaar. U kunt er dus op rekenen dat ook in 2011 service

en kwaliteit voorop staan!
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e-Boekhouden.nl wenst u hele fijne
feestdagen met een bruisend uiteinde en
een daverend begin van 2011!

Terugvragen BTW 2009 uit EU-land verlengd

Ondernemers die over het jaar 2009 btw terugvragen in een ander
EU-land, kunnen deze verzoeken nog tot en met 31 maart 2011
indienen. Dit is een half jaar langer dan gepland. De 27 EU-landen
hebben hierover overeenstemming bereikt.

Sinds 1 januari 2010 kunt u via een elektronisch
portaal bij de Nederlandse belastingdienst de btw
terugvragen, die u in een ander EU-land heeft
betaald. De Belastingdienst stuurt dit verzoek
door aan het land van teruggaaf.

Uw bedrijf, onze business
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*) De nieuwe werkkostenregeling
*) Tips voor innovatie-subsidie

*! Let op acquisitiefraude!

*! Hoe zit het met uw mobiliteit?

ANDER NIEUWS

Onze eindejaarstip voor elke ondernemer

Bepaal tijdig uw doelstellingen voor het nieuwe
jaar. Dat klinkt logisch, maar veel ondernemers
gaan gewoon aan de slag, zonder te weten wat

ze willen bereiken.

Bepaal duidelijke en realistische doelen, maak

een planning en handel ernaar. Koppel
regelmatig terug en kijk of uw doelen nog
realistisch zijn. En stel eventueel uw doelen bij.
U zult zien dat u zo veel meer bereikt, dan

waneer u zonder doelstellingen werkt!

Langer tijdelijke contracten voor jong personeel
Heeft u personeelsleden in dienst die jonger
zijn dan 27 jaar? Dan kunt u vaker en langer
gebruikmaken van opeenvolgende
arbeidscontracten voor bepaalde tijd. Voorheen
moest u een werknemer onder de 27 jaar na 3
tijdelijke

contracten een vast contract



Nu zelf relaties importeren en btw-nummers
controleren in e-Boekhouden.nl

Eerder deze maand werd e-Boekhouden.nl in een nieuw jasje
gestoken. Een positieve ontwikkeling en tevens een goede basis
voor de toekomst. Sinds kort is e-Boekhouden.nl verder uitgebreid
met een aantal belangrijke functionaliteiten.

Zelf een relatie- of ledenbestand importeren

U kunt voortaan zelf uw relatiebestand importeren in uw financiéle
administratie, of uwledenlijst in de ledenadministratie. Het te
importeren bestand moet een csv-, xls,
of xIsx-bestand zijn. U kunt zelf
kenmerken toevoegen aan specifieke
kolommen in uw relatie- of
ledenbestand. Zo wordt het importeren
van nieuwe relaties of leden een fluitje
van een cent!

De geldigheid van btw-nummers controleren

Er is een gratis controlefunctie voor btw-nummers toegevoegd aan
e-Boekhouden.nl. Dat betekent dat u bij het invoeren of importeren
van een nieuwe relatie het btw-nummer kunt
Boekhouden.nl controleert automatisch of dit btw-nummer geldig is.

invoeren. e-

Deze controlefunctie is zeer interessant
wanneer u diensten of goederen levert aan
een bedrijf buiten Nederland, maar binnen
de Europese Unie. Dan bent u namelijk
verplicht het btw-nummer van uw klant te
controleren op geldigheid voordat u ICP-
opgave doet bij de Belastingdienst.

De nieuwe werkkostenregeling:

wat moet u weten voor 1 januari 20117
Bent u een ondernemer met personeel? En verstrekt u bijvoorbeeld

kerstpakketten en fietsen aan uw
werknemers? Of betaalt u mee aan
personeelsuities en bedrijfsfitness?
Dan moet u vanaf 1 januari 2011
rekening houden met nieuwe regels.
Dan wordt de
Werkkostenregeling ingevoerd. Deze

regeling komt in de plaats van de huidige regels voor vrije
vergoedingen en verstrekkingen. Wat gaat dat voor u als werkgever

nieuwe

aanbieden bij voortzetting van het

dienstverband. Dit wordt nu na 4 contracten.

De overschrijdingsduur waarbij een contract
wordt omgezet naar een vast contract (vanaf
het tweede contract) wordt 48 maanden, in
plaats van 36 maanden. Het doel van de
wetswijziging is jongeren tijdens de huidige
economische crisis langer aan het werk te
houden. Het gaat om een tijdelike wet tot

2012, met de mogelijkheid tot verlenging.

UWV lanceert nieuwe site voor werkgevers
Het UWV heeft onlangs een nieuwe website

voor werkgevers gepresenteerd. U kunt hier

terecht voor diverse onderwerpen zoals
ontslag, zwangerschap, ziekte van
werknemers, etc. Kijk op

www.uwv.nl/werkgevers voor meer informatie.

Is uw geld (mee)verzekerd?
Is er in uw bedrijf (veel) contant geld aanwezig?
Of is dat door de opkomst van het pinnen
aanzienlijk minder geworden? Wist u dat er
verzekeringen zijn met een extra dekking voor
kasgeld? Wanneer u bijvoorbeeld door een
overval of door een brand uw kasgeld
kwijtraakt, biedt de inventarisverzekering in de
dekking.

verzekering en kijk of dit ook voor u geldt!

meeste gevallen Controleer uw

Tip: schade door het aannemen van vals geld
valt vaak ook onder deze dekking!
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betekenen? Zorg dat ze nu betalen! 5 tips voor slim

debiteurenbeheer.

Wat is de werkkostenregeling? Geld is pas écht verdiend als het ook
De werkkostenregeling vervangt alle bestaande fiscale regels voor  gaadwerkelijk op de bankrekening staat. Hoe

vergoedingen. Dit betekent dat u voortaan maximaal 1,4% van de  kunt u voorkomen dat vorderingen te lang
het totaalbedrag dat u besteedt aan uw personeel onbelast mag  gpenstaan? Daarvoor gelden vijf praktische
vergoeden of verstrekken. Zorg ervoor dat u binnen deze 1,4%  (egels:
blijft. Voor vergoedingen boven dit bedrag betaalt u namelijk een
eindheffing van wel 80%! 1. Zorg voor een correcte levering van
goederen en diensten.
Voordelen van werkkostenregeling 2. Volg nauwgezet de contractuele afspraken
rond facturering. Wees op de hoogte van de
¢ U kunt een vast percentage van de loonsom onbelast \ettelijke reglementering rond facturering en
vergoeden en verstrekken. maak praktische afspraken met de klant.
¢ U hoeft geen rekening te houden met de bestaande regels 3 controleer de juistheid van de factuur. Let op
voor vrije vergoedingen en verstrekkingen: u krijgt meer  aantallen, producten of diensten en de
vrijheid. adresgegevens.
¢ U waardeert loon in natura tegen de factuurwaarde. U hoeft 4 produceer en verstuur facturen zo snel
de factuur dan alleen in uw financiéle administratie te  mogelijk.
boeken en niet in uw loonadministratie. 5. Treed proactief op v6ér de vervaldatum van

de factuur. En na de vervaldag: zit niet stil,

Overgangsregeling onderneem stevige actie!
U bent nog niet verplicht direct gebruik te maken van

de werkkostenregeling. Er is een overgangsregeling: | ut het met de bovenstaande tips nog niet om

tot en met 2013 kunt u kiezen voor het nieuwe . gpenstaande vorderingen te innen? Als

systeem of de bestaande regeling. klant van e-Boekhouden.nl kunt u gratis gebruik

maken van de diensten van het Centraal
Lees meer over de nieuwe werkkostenregeling op de website van Invorderings Bureau (CIB). Klik hier voor meer

de Belastingdienst. informatie over deze gratis dienst.

Slim reizen met mobiliteitsvouchers

Bent u mkb-er en heeft u 25 tot 250 medewerkers? Dan kunt u gratis laten onderzoeken hoe uw
[ medewerkers slimmer kunnen reizen en werken. Met een Mobiliteitsvoucher kunt u een

] 4 adviseur inschakelen die een mobiliteitsscan maakt en u adviseert bij de invoering van

maatregelen. Met een mobiliteitsscan weet u direct of en hoe u reiskosten verminderd, de

productiviteit van uw medewerkers verhoogt, parkeerproblematiek aanpakt en de werk-privé

balans van uw medewerkers verbetert.
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Mobiliteitsvouchers

Een mobiliteitsvoucher is een soort tegoedbon waarmee u een mobiliteitsadviseur kunt betalen, die voor u uit
zoekt hoe u de mobiliteit in uw onderneming verbeterd. U krijgt een gratis scan op maat ter waarde van € 1.500.
En u kunt zelfs een 2de voucher krijgen voor hulp bij het invoeren van geadviseerde verbeteringen. Deze
tegoedbon heeft een maximum tegoed van € 4.500. U kunt de vouchers aanvragen bij NL Milieu en

Leefomgeving.




Bezig met innovatie? Tips voor subsidies

De overheid wil ondernemers met innovatieve ideeén stimuleren met subsidies. Hoe innovatiever de
activiteiten van uw onderneming, des te ruimer de subsidiemogelijkheden. Waar kunt u subsidie
voor krijgen? Over het algemeen wordt subsidie gegeven voor de volgende activiteiten:

< Ontwikkeling van nieuwe producten en processen, eventueel in samenwerking met andere bedrijven en/of
kennisinstellingen.

< Investeringen in reductie van uitstoot van schadelijke stoffen naar het milieu.

¢ Investeringen in energiebesparing.

¢ Investeringen/ontwikkelingen in samenwerking met bedrijven uit Oost-Europa of ontwikkelingslanden.

Wanneer moet u subsidie aanvragen?

Vraag subsidie aan voordat u de activiteiten start of verplichtingen aangaat. Als het product eenmaal is
ontwikkeld, krijgt u geen subsidie meer. De subsidiebeschikking wordt afgegeven op basis van de begroting van
de ontwikkelingskosten die u vodraf maakt. Uiteindelijk wordt de subsidie verstrekt op basis van de kosten die u
werkelijk maakt. Houd ook rekening met de aanvraag- en inschrijftermijnen.

Word lid van het Innoveerpunt-netwerk!
Bk Steun bij vernieuwing nodig? Op zoek naar samenwerking met collega-ondernemers? Word lid van
het netwerk van het Innoveerpunt via www.innoveerpunt.nl.

Ondernemer, laat je niet oplichten!
Ondernemers worden steeds vaker, maar ook steeds agressiever benaderd over zogenaamde overeenkomsten,

verlengingen van contracten of vermeldingen van hun bedrijfsnaam in een bedrijvengids of op een website. Wees
alert op deze vorm van aquisitiefraude!

Wat is acquisitiefraude precies?

Acquisitiefraude is een vorm van fraude waarbij geprobeerd wordt om ondernemers te laten betalen voor
advertenties, die uiteindelijk niet of nauwelijks geplaatst worden. Er is een aantal malafide acquisitiebureaus die
geraffineerd te werk gaan. Ze hanteren een naam die lijkt op een betrouwbare organisatie, en voeren soms zelfs
bedrijfslogo’s in dezelfde stijl om maar geen argwaan te wekken. In alle gevallen proberen

de bedrijven een handtekening te ontrafelen, zodat je aan een contract vast zit. Vaak wordt

er gesuggereerd dat er al een overeenkomst is, die ‘alleen nog even verlengd hoeft te

worden’.

Acquisitiefraude voorkomen

Ga niet in op de aanbiedingen van dubieuze bedrijven. Er niets aan de hand zolang u geen

handtekening zet. Let dus goed op voordat u iets ondertekent. Mocht u twijfels hebben over een bedrijf dat u een
aanbieding doet, ga dan bij het Steunpunt Acquisitiefraude na of er meldingen over dit bedrijf bekend zijn. Bent u
al benaderd door een dubieus bedrijf? Meldt dit dan bij MKB Nederland en het Steunpunt Acquisitiefraude.

e-Business is een uitgave van e-Boekhouden.nl en wordt verspreid onder alle abonnees van e-Boekhouden.nl.
Afmelden? Klik hier om u direct af te melden voor deze digitale nieuwsbrief.



e-Boekhouden.nl is een initiatief van SkillSource.




